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Sayr : 7003739173001/ 1 25 6
Keonu: Isbirligi Pretokolil

_____________________________ . MUDURLUGONE
ASKALE

flgi - 11 Milli Egitim Midiieligd’ niin 23.03.2017 tarih ve 3906647 sayil yazist.

llgi vazi geregi. Hayal Boyu Oprenme Genel Midiwligl ile Singer & Paff Dikis
Makinalar Tic. A.S arasmda imzalanan i3 birligi protokold ve ekleni yazimz ekinde gtnderilmis
olup, gerekli igve iglemlerin ilgi yaz1 dogrultusunda yaplmas) hususunda;

Bilgilerinizi ve geregini rica ederin.

M. Emin CCMAKL]
Sube Miidhri

Ek:
|- Yazi (3 sayfa)

Dagitim:
Halk Egitimi Merkezi
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R T.C.

o (0.4) % ERZURUM VALILIGI
i"";:' j I} Milli Egitim Midiirliigii
Sayr : 85690402-30.01-E.3906647 23.03.2017

Konu : Hayal Boyu Ogrenme Genel Mudirligii
{le Singer & Paff Dikis Makinalan Tic. A.S
Arasmda Tmzalanan Ts Birligi Protokalil

DAGITIM YERLERINE

llgi:  Milii Egitim Bakanh& Hayal Boyu Ogrenime Genel Miidirtigiintn 21.03.2017
tarthli ve 38552587 30.01-E-3742428 sayill vazis.

Milli Egitim Bakashf Hayat Boyu Ogrenme Genel Midirligd ile Singer & Paff
Dikis Makinalari Tic. As. Arasinda imzalanan Iy Birligi Protokoli 20 Mart 2017 tarihinde
yorirtlige girmistir.

So6z konusu Protokol Genel Miidirliniimiiziin hitp:/hbogm mch.gov.tr internet
adresindeki Projeler/Is Birliklern mensi altindaki Ozel Sekwr/STK I Birliklerimiz alt
meniisiinde yayimlannsiir,

Protokol  kapsamindakt  faalivetlenn cksiksiz  olarak  yiriitillmesi  hususunda
bilgilenimizi ve geregini rica edenim,

Turan BAGACLI
Vali a.
1l Milli Egitim Midiir Yardimers:

Ek: 1Yazi ve cklen {7 sayia)

Dagihm:
20 flce Kaymakamlig
( Tlge Milti Egitim Midirtigi )

Yanetion Cail Yalilik Binisa Kal 3 ¥ akulive Erosnem Ayt bilgi icio F.GUZELTEPE
Flaronik AR hipecemsunon mchao. Teletor((4432) 234 450040117
C-Postahonat by nogrenme? 3 mel gos Faks: 0425 23510 32

Bu ¢viak wivenli el ektoonik imea ite imealonmigte. bipsfevraksongy meb. gov ir adresinden bdda-1a58-3cfd-892d-9831 kodu ile weyit edilebilir.



e, 1.C.
7 8\ s MILLI EGITIM BAKANLIGI
Co A Hayat Boyu Ogrenme Genel Misdiirliigu

Sayr ; 38552587-30.01-E.3742428 21.03.2017
Konu: Hayat Boyu Ogrenme Genel Mudirliigi ile

Singer & Pfaff Dikis Makinalan Tic, A8,

Arasinda Imzalanan Is Birligi Protokolis

........... VALILIG
(II Mitli Egitim Miditcliigi)

Milli Egitim Buakanhg! Hayat Boyu Ogrenme Genel Modirlign ile Singer & Pfaff Dikis
Makinalan Tic, A.S. Arasindaki i3 Bitligi Protokolii, 20 Mart 2017 tarihinde imzalanarak
yiiniirliige girmistir.

bz konusu Protokol, Genel Midirligiimiziin http://hbogm.meb.gov.tr  internet
adresindeki Projeler/ls Birlikleri meniisii altindaki Ozel Scktor/ STK Is Birliklerimiz alt
menlisiinde yayimlanmistr,

Protokol kapsamindaki faalivetlerin eksiksiz olarak yitritiilmesi hususunda bilgilerinizi
ve gerefin rica ederim.

Al Baza ALTUNEL
Bakan a.
Genel Mildir'V.

EK:
Protoko! {6 sayfa)

DAGITIM:
81 11 valiligine
(11 Milli Egitirn Midiirltigit)

Waslirk Ble. D66 Kimlay ANKARA Avrimtl balan icin: Omer Yusul SEKERCT G,
Elekroomk Ag: www, imeb,sov ar Tel: (03123413 21 1R
o-posla; ovsckerciimeb ooy tr Faks: (F312) 212 99 58

Bu evrak givenli efekteonik iman ile imeelunmighe. bitpzievraksorgy meb.govar sdresinden. 8621 -0ebS-3a98-p3d5-6510 kodu e feyit edilebilin.
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HAYAT BOYU OGRENME GENEL MUDURLUGU
ILE
SINGER & PFAFF DiKiS MAKINALARI TIiC. A.S.
ARASINDA

EV TiPi VE SANAYI DIiKIS -NAKIS MAKINELERI
KULLANIM, TAMIR, BAKIM VE BASIT ONARIM ILE
DIKIiS — NAKIS - MODA TASARIMI ALANLARINDA

CESITLI EGITIM ETKINLIKLERININ

DUZENLENMESINE DAIR i$ BIRLIGI PROTOKOLU
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T.C. MiLLi EGiTiM BAKANLIGI HAYAT BOYU OGRENME GENEL MUDURLUGU
ILE SINGER & PFAFF DiKi$ MAKINALARI TiC. A.S.

ARASINDA EV TiPi VE SANAYI DiKi$ -NAKIS MAKINELERI KULLANIM, TAMIR,
BAKIM VE BASIT ONARIM iLE DIKIS - NAKIS - MODA TASARIMI
ALANLARINDA CESITLi EGITIiM ETKINLIKLERININ DUZENLENMESINE DAIR
is BIiRLiGi PROTOKOLU

Amag

MADDE 1.

Bu Protokoliin amaci; Milli Egitim Bakanh Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii ile Singer
& Pfaff Dikis Makineleri Ticaret Anonim Sirketi i birliginde Singer & Pfaff ev tipi ve sanayi
tipi dikig-nakis makineleri kullanim, tamir, bakim ve basit onanm seminerleni ile dikis-nakis-
moda tasarim alaninda kurslar agmak ve gegitli egitim etkinlikleri diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2.

Bu protokol, Milli Egitim Bakanlig Hayat Boyu Ogrenme Genel Midiirliigil ile Singer & Pfaff
Dikis Makineleri Ticaret Anonim Sirketi ig birlifinde Singer & Pfaff ev tipi ve sanayi tipi dikis-
nakis makineleri kullamim, tamir, bakim ve basit onarim seminerleri ile dikis-nakig- moda
tasarim alaninda kurslar agmaya ve cesitli egitim etkinlikleri diizenlemeye yonelik esas ve
usulleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3.

Bu Protokol, 14.06.1973 tarihli ve 1739 sayil1 Milli Egitim Temel Kanunu, 05.06.1986 tarihli ve
3308 sayii Mesleki Egitim Kanunu,14.09.2011 tarihli ve 652 sayih Milli Egitim Bakanlifinin
Tegkilat ve Gérevleri Hakkinda Kanun Hitkkmiinde Kararname, 21.05.2010 tarihli ve 27587
saylh Milli Egitim Bakanlig: Yaygmn Egitim Kurumlan Yonetmeligi, Millt Egitim Bakanh
Hayat Boyu Ogrenme Genel Midiirliigii Is Birligi Caligmalan Yonergesine dayamlarak
hazirlanmistir.

Taraflar

MADDE 4.

Bu Protokoliin taraflari; Milli Egitim Bakanhg Hayat Boyu Ogrenme Genel Midirligi ile
Singer & Pfaff Dikis Makineleri Ticaret A.S.’dir. Taraflarin her tiirlii tebligat ve haberlesme
adresleri asagida belirtilmistir.

a) Milli Egitim Bakanhign Hayat Boyu Ogrenme Genel Mildiirliigit
Adres: Emniyet Mahallesi Bogazigi Sokak No: 23 Teknikokullar
Yenimahalle/ANKARA
Telefon: 031241321 14-15-16
Faks: 031221299 58

E-posta: hbogm(@meb.gov.ir

b) Singer & Pfaff Dikis Makineleri Ticaret Anonim Sirketi
Adres: Centrum Is Merkezi Aydmevler San. Caddesi No:3, 34854 Kiigiikyal:
Maltepe/ISTANBUL
Telefon: 0216 519 98
Faks: 0216 519 *T <,

info@sin ‘fqgnnﬁ\




Tanmmlar
MADDE 5.
Bu Protokolde gecen;

HBOGM : Milli Egitim Bakanlig1 Hayat Boyu Ogrenme Genel
Mitdiirliigiinii,

Firma : Singer & Pfaff Dikig Makineleri Ticaret A.S.ni,

HEM : Halk egitimi merkezlerini,

Katilim Belgesi : Seminer ve kurslar sonunda katihime: ve bagarili olan kursiyerlere
e-yaygin iizerinden verilen belgeyi,

Meslek Edindirme Bursu  : Maddi durumu uygun olmayip meslek edinmek, bilgi ve donanim
elde etmek isteyerek kigisel yeterliligini artirmak isteyen kursiyere
verilen parasal destegi,

E-Yaygin : Yaygin egitimle ilgili is ve iglemlerin veri tabam i{izerinden
mevzuata uygun olarak elektronik ortamda yiiriitiildiigi ve
bilgilerin muhafaza edildi§i sistemi,
ifade eder.

Yiikiimliiliik
MADDE 6
Protokol Belgesi kapsarminda taraflann yiikiimliiliikkleri asafida belirtilmigtir.

6.1. HBOGM’nin Yiikamliiliikleri:

6.1.1. Protokolii, duyurmak iizere valiliklere (il milli egitim miidiirliikklerine) bildirir.

6.1.2. Protokol kapsaminda yapilacak egitimlerde e-yaygin sistemindeki 6gretim programlarinin
kullanilmasim saglar.

6.1.3. Protokol kapsamindaki ¢alismalarda mahallinde ¢ozillemeyen problemler igin gériis
bildirir.

6.2. 1V Tige Milli Egitim Miidiirliiklerinin Yiikiimliiliikleri:

6.2.1. Protokol kapsaminda agilacak kurslar ile ilgili her tiirlii i ve iglemlerin mevzuata gore
yliriitilmesinden ve denetlenmesinden sorumludur.

6.2.2. protokol kapsaminda agilacak kurslar; iki ya da daha fazla ilgede diizenieniyorsa is ve
iglemlerin il milli egitim miidirliiklerince; sadece bir ilcede diizenleniyorsa, ilge milli egitim
miidiirliiklerince yiiriitiilmesini saglar.

6.3. HEM’lerin Yiikiimliiliikleri:

6.3.1. Protokol kapsaminda agilacak kurslar ile ilgili her tiirli pldnlama, uygulama ve

organizasyonu mevzuatina gire yapar.

6.3.2. Protokol kapsaminda agilacak kurslarin duyurulmasinda Firma temsilcilerine yardimci

olur.

6.3.3. Protokol kapsaminda agilacak kurslarda, Firma personeli olan egiticilere, ihtiyag

duyuldugunda kendi biinyesinde bulunan §3retmenlere, uzmanlara veya usta dgreticilere gorev

verilmesini saglar.

6.3.4.Egitimler sonunda sinavlarin us apilmasini ve gbzetmen gorevlendirilmesini
RN
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6.3.5.Smavlar sonunda basanli olan kursiyerlerin belgelerini e-yaygin ctomasyon sisteminden
Verir.
6.3.6.Yapilan egitimlerin belgelerinin listesini ve belge fotokopilerini, biinyesinde muhafaza
eder.

6.4. Firma’nin Yiikiimliiliikleri:

6.4.1.Kursun diizenlenecegi HEM’lerin modern egitim materyali ve egitim araglan ile egitim
i¢in gerekli alet, makine, arag gere¢ ve benzerleri ile donatilmasim saglar.

6.4.2.Protokol kapsamindaki egitim faaliyetleriyle ilgili her tiirlii ig ve islemi il/ilge milli egitim
miidiirliikleri ve HEM ile ig birligi hilinde yiiriitiir.

6.4.3.Egitimlerin maksat ve icerifine uygun her tiirlii efitim materyalinin ¢ogaltilarak
kursiyerlere dagitiminin yapilmasim saglar.

6.4.4.Kurslarin HEM diginda yapilmas: durumunda, kursiyerlerle ilgili ihtiyag duyulan mekénlan
diizenler ve ihtiyag duyulacak her tiirlii malzemeyi temin eder.

6.4.5. Egitim etkinligi veya seminerlerde gérev yapacak egitim gorevlisini temin eder ve bununla
ilgili tiim giderleri kargilar.

6.4.6. HEM’lerde agilan kurslarda kullamilmak {izere tahsis edilen makinelerin verimli gekilde
kullaniminin devamim saglar, bakim ve onanm i¢in gerekli énlem alir.

6.4.7. Yeni teknoloji iiriinlerinin HEM’lerde 6gretici ve kursiyerlere egitimini yapar, HEM’lere
tanitilmas: y6niinde galigmalar gergeklestirir.

6.4.8. Kursun acgildigh il/ilge milli egitim miidiirligiince belirlenen kursiyere Meslek Edindirme
Bursu verir.

6.4.5.Protokol kapsaminda agilan kurslarla ilgili uygulama raporunu hazirlayarak yilda en az bir
kez HBOGM'ye gonderilmesini saglar.

Meslek Edindirme Bursu Alma Sartlar::

MADDE 7

Bu burs HEM’lerdeki Dikis-Nakis ve Moda Tasarimi kurslarina devam etmek isteyen
kursiyerleri kapsayacaktir.

7.1. Bursiyerlik Sartlar::

7.1.1. T.C. vatandag1 olmak.

7.1.2. Halk Egitimi Merkezlerinin Dikis-Nakis ve Moda Tasarim kurslarina kayith ve devam
sorunu bulunmamak.

7.1.3. Kurs siiresince disiplinsiz davraniglarda bulunmamak.

7.2. Bursiyerlerin Esit Sartlar1 Tagimalar1 Durumda Olmalar1 Hilinde Oncelik Kriterleri:
7.2.1. Ekonomik yetersizlik.

7.2.2. Aile iginde (eg-evlat-anne-baba) terr malulii veya sehit olmasi.

7.2.3. Korunmaya muhtaglik durumu.

7.2.4. Aile biitiinliifiiniin bozulmug olmasi.

7.3. Burs Kesilme Nedenleri:

7.3.1. Burs devam kriterlerinden herhangi birini saglamamak.
7.3.2. Kendi istegi ile kurstan aynlmak.

7.3.4. Yanls beyanda bulunmak.

Yiiriitme

MADDE 8 (,.w- ——
Protokol hiikiimlerinin yiiriitiilmesj gt mm:@\é* BOGM ve Firma, tasrada ise ilfilge milli

epitim midiirlitkleri ile Firma tem#ildilgr ¥e Yorumludur.
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Cesitli Hiikiimler
MADDE 9
Protokol tarafi olan Firma, Protokolde yer alan yiikiimliiliiklerini ve yetkilerini hicbir ad altinda
baska bir gergek ya da tiizel kisiye devredemez.

MADDE 10
Kurslarda, MEB tarafindan onaylanan ve e-yaygin sisteminde bulunan programlar kullanilir,

MADDE 11
Kurslarda verilecek egitimler 6ncelikle HEM’lerde, gerekli goriilmesi halinde 1§ saghg ve
glivenligi tedbirlerinin alinmas: sartiyla, Firma tarafindan saglanan yerlerde yapilir.

MADDE 12
Firma, kurslarda ve etkinliklerde kursiyerierden higbir ad altinda ticret alamaz.

MADDE 13
Gerekli goriildiigiinde taraflarin yazil mutabakati ile Protokolde degisiklik ve ilaveler
yapilabilir. Degisiklik ve ilaveler yapidig: tarih itibaryla gecerlidir.

MADDE 14

Bu Protokol, 5 (Bes) yil gecerli olup gerekli goriildiigiinde MEB tek tarafli fesih hakkim
kullanir. Siire bitiminde Protokol kendiliginden sona erer. Siire bitiminde veya fesih hélinde
devam eden kurslarin tamamlanmas; saglamr. Fesih durumunda Firma, uygulama siirecindeki
maddi kayip ve harcamalarin gidermek igin hukuki yollara bagvuramaz.

MADDE 15

Yaygin Egitim Kurumlar Yonetmeliginin 34. maddesine gore “Kursiyerler; diizenli olarak kursa
devam etmek zorundadirlar. Ozitrlii ve Oziirstiz devamsizliklarn toplami kurs siiresinin 1/5%ini
gegemez.” Bu sarti yerine getiren kursiyerler uygulamal: ve teorik smava tabj tutulup basarih
olanlara e-yaygin otomasyon sisteminden kurs bitirme belgesi verilir.

MADDE 16

Protokolde yer almayan hususlar, éncelikle ilgili mevzuatina gore, mevzuatta bulunmamas;
durumunda ise taraflar arasinda iyi niyet, karsilikh anlayis ve uzlasma kurallan gergcevesinde
¢Oziimlenir,

MADDE 17
Bu Protokol kapsaminda yapilacak ¢alismalar, Tiirkiye genelinde gerceklestirilir.

MADDE 18

Protokol kapsaminda yapilacak tiim faaliyetlerin tanitim icin bastinilacak afi, brogiir, gérsel
ve/veya isitsel yayin ve ilanlarla birlikte faaliyetlerde kullamlacak materyallerde MEB ve Firma
logolan, faaliyetlerin Protokol kapsaminda diizenlendigi belirtilerek kuilamlr,

MADDE 19
Protokol kapsaminda yapilacak kurslarda ve.
karsllanacaktl_l:.__ oy 4
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MADDE 20
Protokoliin uygulanmasinda ortaya cikacak ihtilaflarin ¢oziimiinde Ankara mahkemelerj ve icra
daireleri yetkilidir.

MADDE 21 .
Bu Protokol, 21 (yirmi bir) madde ve 6 (alt1) sayfadan ibaret olup iki niisha olarak &2 12017
tarihinde imzalanp ylirlirlige girmistir,

’){4//%

2 AL RS . . Sinem KINRAN PARLAK
Hayat Boyu Ogrenme " ey, - g Singer & Pﬁ{af Dikis Makineleri A.S.
Genel Miidiirii ' Genel Miidiirii
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