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GEC工C工SURELエ　EG工TIM PERSONEL工ALエMINA工LISK工N DJYURUiUBAT2617

SURIYEL主〔OCUKLARIN TURK EG主丁王M S王STEM‡NE ENTEGRASYONUNUN

DESTEKLENMES工　PROコESエ

GE〔王C土SUREL王OGR訂王C王VE REHBERLiI〈DANI；MAN ALIMエNA土L王；K壬N

DUYURU

2914／21SayllユGenelge FerCeVeSinde Valilikler bunyesindelくur・ulan Gecici E軒tim

Mer．kezlerinde（GEM）ve BakanllglmlZa ba軌10kullar・da Ggr・enim gGr・en Ge草Ci Kor・uma

Kanunu kapsamlndaki Sur．lyeli鴫rencilere T鉦lくCe6gr・etmeIくVe buiくurumlarda

y鉦柾的len
rehberliiくhizmetler，ini geliStirmek amaclyla“Suriyeli Cocuiくlarln Turk Egitim

Sistemine

Entegrasyonunun Desteklenmesi Projesi’’（PICTES）iくaPSamlnda Ek－l tabloda

belirtilen

konten］anlarda Turiくfe6greticisi ve RehberliiくDanl；manl Clar・ak g6revlendirilmeIく

uzere

gecici sureli egitim per．soneli allnaCaiくtlr．

Bu duyuru Milli Egitim Balくanl壇1“6gretmen Allm Duyurusu，，degildir．pr・0］e

kapsamlnda GE〔王C王SOREL壬EGIT土M PERSONEL壬allmlnaili評in bir duyui・udur・．

Proje kapsamndaistihdam edilen ve s6zle；meimzalanan Gecici s蛤eli mrk〔e

Ogreticiler．ile Rehber．lik Danl帥anlar．1，BakanllglmlZCa yaPllan Ogretmen allml

SOnunda6575aylll Devlet Memur．lar．liくanunu Kapsamlnda atamalarl yaPllmasl

durumunda；atama yaPlldlgl tarihitibar．iyle s6zle；meler・i pr・○］eidaresi

taraflndan

feshedilerek BaiくanllglmlZda gorevler．ine baSlayabilecekler・dir．

1．TANIMLAR

Genel Mudurluk：Hayat Boyu Ogrenme Genel囲dur．lLlgtJnu，

主dar・e：5uriyeli Cocuiくlarln Tur・k Egitim Sistemine Entegrasyonunun

Desteiくlenmesi Pr．0JeSi Proje Y6netim Mer．kezi

PrOje／P工CTES：Suriyeli Coculくlarln TuriくEgitim sistemine Entegrasyonunun

Desteklenmesi PrOJeSi i

Ge草Ci Sur．eli Ogr．etici：Pr・○］eiくaPSamlnda ge草CiiくOruma altlndaki Sur・lyeli

OgrenCilere egitim

kurIumlar．lnda Turlく〔ei泊retmeIくi〔in gecICi sLlreliistihdam edileceIく

egitim personeli

Sayfal



GECエC工SURELI EG工TIM PER50N乱I ALIM工NA王L埼K土N DUYURU SUBAT2617

Rehber’liiくDanlSmanl：Pr．0］eiくaPSamlnda ge草CilくOruma∴altlndalくi Surlyeli

OgrenCiler．e egitirn

kur．umlarlnda Rehberliiくhizmeti vemek uzere gecici sureliistihdam

edileCek e色itim personeli

GEM：Ge〔lCi Egitim Mer．IくeZi

2．GENEL SARTLAR

a）Turiくiye Cumhur・iyeti vatanda担Clmaiく

b）Ka…halくIarlndan mahrum bulunmamak，

C）T聞くCeza Kanunu’nun弗’加Cu maddesinde belir・tilen sur・eleI・ge叩ii ClSa bilej

kasten

i丸enen bir∴Su草an dClayl bir．yll veya daha fazla sur・eyle haplS CeZaSlna ya da

affa嶋ramlS015a

bile devletin guvenligineiくariI Su打ar，Anayasal duzene ve bu duzenini；leyi草ne

iくarSI SuClaら

milli savunmayalくar．担SuClar，devlet slr．lar・lna kar・；l Su打ar・ve casusluI（，Zimmet，

irtikap，ruiVet，

hlrSIZlllく，delandlrlCllllく，5ahteciliiく，guVeni k6tuyeIくullanma，hileliiflas，

ihaleye fesat

kar．1＄tlma，edinimifaslna fesatiくar．litlma，Su草anlくaynaIくlanan malVarllgl

degerlerini aklama

Veya ka［alくClllk su〔1arlndan mahlく0m olmamai（，

d）Asker．liiくhizmetini tamamlamli，bu hizmetten muaf QlnlalくVeya bir・ylldan fazla

asIくerlik

gor．evini erteletIni；bulunmak，

♀

e）（誼venliiくSOr．u詐urmasl．01umlu sonuclanmak，

f）28；ubat2617tarihiitibar・iyle49ya昇ndan gtJn almaml；°lmalく．

3．6zEL SARTLAR

3．1．Ge〔ici Sureli Turiく［e Ogreticiler：

3．1．1．0niver・Sitelerin d6rt yllllIくlisans egretimi yapan Egitim FaIくびltelerinin

Slnlf

Ogretmenligi veya Turk〔e Ogretmenligi alan mezunu ya da6gretmenlige kaynak

teSkil eden

y聞くSek6gr．etim pr．0gr．amlarlndan mezun oユanlarlnihtiyacl kar・511amadlgl alanlarda

Orta噌retim

Sayfa2
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Alan Ogretmenligi Tezsiz Yuksek Lisans ya da Pedagojik Formasyon

Pr．ogrIaml／Pedagojik

For．masyon Egitimi Ser．tifika Progr．amlndan birini ba；arlyla tamamlaml；Clmak，

3・1・2・Yurt dl；1ndaki yuksek噌retimiくur．umlarlndan mezun Clanlar・ln，Y撮Sek6gretim

Kurulu

BaikanllglnCa ytjkseiくagrenimlerinin ve／Veya Pedagojik fomasyon belgeler・inin

yur．ti〔indeki

yilkseIくるgretimIくurumlarlna Veya Pr．Ogramlar．lna denkligi kabul edilmii01mak，

3・1・3・2616ylll Kamu Per．sonel Secme SlnaVlnda gecici Snr．eli gorevlendir・ilecegi

aLanicin

KPSS－P12l puan turuitibarlyla5e ve uzerinde puan almli01maiく，

3．1．4．Devlet memurlugundan veya Ggr．etmenlilくmeSleginden cllくarllmayl ger・ektiren

bir CeZa

almaml5　01malく，

3，1．5．6575aylll Kanunun4／B maddesiiくaPSamlnda s6zleSmeli01al・ak callSInakta

iken

S6zleSmeleri feShedilenler balくlmlndan，basvuru tarihinin son gunuitibar．1yla bir

yll beiくleme

SiirleSini tamamlamlS01mak，

3．1．6．FHO／PDY veya her・hangi bir belucu ter・鉦Orgutleriileilgili olaraiく

yapllan

SOruitur．malarda yer almamak，adli veyaidar．i ceza∴almaml501malく，ezel Ggretim

kurumlarlndan的11；anlardan Lisansliptal edilmemiS01maIく，KHK cezaslileihrac

edilmemlS

01maIくVeya herhangi bir．disiplin soru；tumaSI SOnuCuile bu su草ardan ceza

almamlS Clmai（，

3．1，7，Saglliくdurumu y6niinden GgretmenliIくgOreVini yapmaslna engel bir・dur・umu

Qlmamak，

3．2．Ge〔ici Sur・eli Rehberlik Danl；manlar．1

3，2．1．Univer・Sitelerin d6rt yllllklisans6gr・etimi yap n Egitim Faiく阻teler・inin

Rehberlik Ve

Psikolojik Danlimanlllく861umii／Anabilim Dallile Egitimde PsiIく010jik Hiznletler．

B6lumWAnabilim Dall Veya Psilく010ji B61umti（＊）mezunu01masl gerelくmektedir．．

（＊）（Baiくanllk Ve Y陳SekGgr・etim KuI・ulu（YOK）ii birligiile acllan／aqlacak01an

Orta護r．etim Alan

鴎retmenligi Tezsiz Y挟sek Lisans ya da PedagojiIくFormasyon Pl・Ograml／Pedagojik

Fomasyon

Egitimi SertifiiくaSI Programl皿ba；arlile tamamlayanlar）

3．2．2．Yurt dlSlndaki ytJkseiくるgretimlくurumlar・lndan mezun olanlarln，Y細くSekdgr．etim

Kurulu

Sayfai
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Baikanl噌1nCaydksek6gr・enimlerininve′veyapedagojikfomasyonbelgeler・inin

yurticindeki

yukSeIく噌retimIくur・umlar・1naVeyaPrOgramユar・lnadenk璃ikabuledilmiSClmaiく｝

3・2・3・2616ylllKamuPersonelSecmeSlnaVlndage草CisLireligorevユendir・ilecegi

alanlCln

KPSSP121puan t踊itibarユyla SO ve uzerinde puan∴almlS Clmak，

3・2・4・Devletmemur・lugundanveya6gr・etmenlikmeSleginden河くar・llmaylgerektiren

bir ceza

almamlS Qlmaiく，

♀

3・2・5・657sayllllくanunun4／BmaddesilくaPSamlnda s6zle＄meliolaraiくeallimakta

S6zle＄nlelerifeshedilenlerbalく肌ndan，baSVurutarihininsongunuitibar・1ylabir

yll bekleme

S蛤esini tamamlamli Olmak，

3・2・6・FETO／PDYveyaherhangibirbdl踊ter6r6rgutleriileilgili01ar・ak

yaplユan

SOr．uSturmalar・dayer∴almamaiく・adliveyaidar・iceza∴alInamlSQlmak，6ze16gr・etim

iくurumlar・lndaneallSanlar・dan LisanSIiptaledilmemi＄Olma～く｝一くHKcezaslileih噂

edilmemlS

Oユmak veya herhangibir・disiplin sor・u草urmasISOnuCuile bu suGlar・dan ceza

aユmamlS Clmaiく，

3・2・7・SagllIくdurumuyonunden6gretmenliiくgOreViniyapmaslna engelbir dur・umu

Qlmamalく，

4．エS王N N王丁乱光主：

4・1・ProJenin yur．iitUld勘Suriyeli6grenciler・in bulundugu23ilveil特le，・deki

kurumlarda

T鉦kceもgretmeiく，

4・2・Pro］enin y踊tuld蝉Sur．lyeli6grencilerin bulundugu23il veilcelerdeki

kurumlarda

rehber．lilくhizmeti vermeiく，

5・GE〔工C王SUR乱i EGIT主M PERSON乱壬NE主LISKiN HUSUSLAR：

5・1・GeFiciTurkceogreticisigorevlendirilmeSindeSlnlfOかetmenligiveya

Tilrk［e

Ogr・etmenligiMez…Clmaiくger・elくlidir・・Gecicis鉦eliRehber・likDanl叩a皿

gbrevlendir・iユmesindeRehber・likvepsilく010jikDanlimanllkBa：璃mu／AnabilimDall，

噌itimde

PsikQlojiiくHizmetler・B61航／AnabilimDallVeya PsikolojiB61uInu（＊）mezunu01masI

Sayfa4
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gereiくmektedir．

（＊）（BakanllkveYukSekdgr・etimlくur・ulu（YOK）iS birligiile aqlan／aqlaCak。lan

Or．ta6gretim Alan

OgretmenligiTezsizYukseIくLisansyadapedagoji一くFor・maSyOnProgr・aml／PedagojiIく

Formasyon

EgitimiSer．tifiiくaSIPr．0gr・amlnlbaiar・lile tamamlayanlar・）

5・2・I＄in sGzle＄me Sur・eSilyllClup4857saylll工S Kanu…lくaPSamlnda s6zleSme

imzaユanacaktlr．

5㌔・GeFici01ar．alくgOreVlendirilecelくTur・kce Ogreticiler・ve Rehber・lik

DanlSmanlarl

Okullarda／kur・umlarda haftada35saateiくadarder・Se gir・eCe一くVeya CallSaCaiくtlr．

Gecici　01araIく

86「evlendirildigiokulda／lくur・umdabusLireyidClduramazlarsaba的〇一くullardaveya

kurIumlarda da gor・eVlendirilebilecektir．

Gecici olaraiくgOreVlendir・ilen6gr・eticiler・in ve danlSmanlarln hizmet alanl

S6Zユesmede

belirlenen／belirleneceki；alanldlr．

5・4・l・ie allnaCakgecicisureliegitimper・SOnelinden ayr・lCa aSagldakibelgeler

istenecektir．

6．ISTENEN BELGELER

6・1・Adaylardan baiVu…eSnaSlnda sagllIく，aSlくerliiくVe adli sicil durumlarlna

iliSkin belge

istenmeyecek）ElektronilくBaiVuru For・munda beyan allnaCaktlr．56zlu slnaVa davet

edilen

adaylar．dan asagldaki belgeler・isteneceiくtir；

1・Adli Sicil Belgesi

2．王kaInetgah Belgesi

3・Ntifus C龍dan Fotokopisi（Asllibr・az edilir．）

4・Mezuniyet（Diploma）Belgesinin FotoiくOPisi（Asllibraz edilir・．）

♀

5・ASkerlはk；ubesinden∴allnan Asiくer・lik Durum BelgeSi

6・∴くPSS sonu［belgeSi

7．BASVURU

7・1・Ba＄Vur．u tar・ihi：27；ubat－63Mart2617

Sayfa　5
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Ba；Vurular O3Mar．t2917tarihi mesai bitimine kadar（www．meb．gov．tr）

（http：／／Pictes・meb・gOV．tr．／）（http：／／hbogm．meb．gov．tr／）uzerinden yapllacaktユ「．

7．2．BaSVuru yeri ve；eiくIi：

Adaylar．，yaPllacalくSlnaVa a苅glda belir．tilen herhangi3（函）fariくllinter・net

sitesi CIzerinden

ba；Vurabilirler．：

1．Milli Egitim Balくanllgl（www．meb．gov．tr）

2．Hayat Boyu Ogr・enme Genel Mudurl噌Li（http：／／hbogm．meb．gov．tr・）

3．Pr・Oje Merkez Y6netimi（http：／／Pictes．meb．gov．tr／）inter．net sitesinden

basvuru

fomunu doldurup onaylayacaklar．dlr．．

BaSVuru belgesinin2adet clktlSlnl alaraiくbulunduklarl王1／王1〔e Milli Egitim

M的urluklerinin Ogretmen Atama Birimine ogr・enim belgeSi ya da diplomanln aSh

Veya

Onayll birer．6meglile birliiくte en SOn ba；Vur．u gunu meSai bitimine kadar

baSVurularlnl　苅hsen

Onaylatacalくlardlr．BaiVuruilanlnda belir．tilen；artlar．l Saglamayan veya

Zamanlnda yaplユmayan

baSVurular kesinliiくlelくabul edilmeyecektir．

8．5OZLO sINAV

8．1．Gecici Ogr・eticiliiくVe Rehber．liiくDanl；manllgli〔in baiVuran∴adaylardan

baiVur・uSuIくabul

edilenler・konten］an∴SaylSlnlniki katlnalくadar．56zlu slnaVa allnaCaktlr．・

8．2．56zlu slnaVa allnaCak Ge正Ci Sur・eli Ogretici ve Rehberlik Danl叩an adaylar・l

ek

degerlendi…e fomuna gOre SlnaV komisyonunca degerlendir．ilecektir・

8．3．56zlu slnaVda Ge［ici Sureli Ogr．etici ve Rehberlik DanlSman adaylar．l bir

konuyu

iくaVr・aylP dzetleme，ifade yetene直Ve muhalくeme guCu；iletiSim becerileri，

6zguveni veikna

kabiliyeti，bilimsel ve telくnOlojlk geliimeler．e a〔ユiくllgl，tOPlululくるnunde temsil

yetenegi ve

egitimCilik nitelilくleri yonuyle degerlendir．ilecektir・

8・4・Konten］an SaylSl kadar yedek aday belirlenecektir・・

8．5．Gecici Sureli Ogretici ve Rehberlik DanlSmanlarliFin sOzlu slnaV，MEB

Ol［me

Sayfa6
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Degerlendir．IneVeSlnaVHizmetleriGenelMud鉦1頓nceyapllacaiくtl．・．

8・6・Bir．6nceiく16gr・eticiallmlnda baSVuruyaPar・alく56zlu SInaVaglr・enler・den

tarihindeHayatBoyuOgrenmeGenelMu（光正1蝉intemet sitesindeyedeIくten

yerleStir・ilen

ancakg6r・eVebaSlamayan6greticiadaylarlJyeniden baWuruyaPmalarlhalinde

yapユlacaiく○ユan

Sdzlu slnaVlndanmuaftutulaca一くlar・dlr・Bu adaylarユn daha6ncekisGzlu slnaV

Puanlarl geCerli

Olacakvebu adaylar・dogrudan Ek－lJdeverilentarihleregor・eClくul／kurumtercihi

yapabileceIくlerdir．

♀

8・7・Proje kapsamlnda geGici sureユi6gretici01araIくba；Vur・anlar・dan，daha6nce

T蛤k〔ei湾retim

faaliyetler・indeegitimperSOneli01aralくgOreVyaPml；01anlar，desteIくleyici

belgelerini s∂zlu

SlnaVlar．da deger．lendirilmeIくtlzer・e SlnaV komisyonuna teslim edeceiくler・dir・．

9．DUYURU VE SOzLE；MEYE DAVET

9・1・56zlu slnaV SOnuCla叫SlnaV bitiminimiiteaIくiben3iigunuidnde

http：／／Pictes．meb．gov．tr

intemet SiteSindenilan edilecektir・・56zlu slnaVda baSarlll01an adaylarilく1両

aSama Olarak

e9－12Mart2飢7tarihler・i ar・aSlnda kurum ter・Cihleri baSVur・uSunda

bulunacaklardlr．

9・2・56zleSmeyedavet s6zlu slnaVda baSarlll01ma slraSlna gOr・eyapllacaIくtlr・．En

yukSek

Puandan ba；layaraIくiくOnten］an SaylSliくadarGeciciSureliOgr・eticive Rehber・lik

DanlSman

adaylarl davet edilecektir・．

9・3・Sonu打arlnilanlndan sonra Ek－2TalくVimde belir・tilen tarihler arlaSlnda

gor．eve baSユayacaiく

るgr．et：iciler／子ehber・likdanl＄manlar・lileProjeMeriくeZYonetimiaraslnda s6zle叩e

imzalanacalくtlr・・56zlくOnuSu S6zle叩eylimzalamayagelmeyenadaylarlnyer・ineyedelく

adaylar

SユraSlyla davet edilecektir・・56zle帥eimzalanacaくadaylaI・dan asagldaiくiek

belgeler

istenecektir・：

1・Sagllk Kurul Raporu

2・SGK主seGir・iS Belgesi（Varsadaha6nce callitliくlarli；ler・edaiI・）

Sayfa7
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3・4adet vesiiくalユiくfotogr．af（SOn6ayieinde〔eiくilmi；）

4・EleiくtrOniIくBa；Vuru A；amaSlndaistenen belgeler・in Aslllar・1（Onayll LiSanS

DiplomasI

Veya Bitirme Belgesi，AdliSicil BelgeSi，AskerlilくDur・um Belgesi）

16．UCRET

lO・1・Ge草Ci01ar．akg6revlendir・ilen6gretmenlerin maa；larlr．Sur・iyeli［Ocuiくlar・ユn

T肝k Egitim

Sistemine Entegrasyonunun Desteklenmesi ProJeSi，，一くaPSamlndalくar担lanacaiくtlr．

11，DIGER HUSUSLAR

ll・1・TakVimde belirtilenl＝ar・ihler∴araSlnda g6reve bailamakicin ger・ekli

belgeleri teSlim

etmeyen Ge〔ici Sureli Tilr．iくCe Ogr．eticileri ve RehberliiくDanlSmanlar・lile s6zleSme

imzalanmayacaktlr．．

11・2・56zle帥eimzalandlktan sonr・a，i；e allnma a担Slndan gere一くli olan

niteliklerden herlhangl

bir．inin ta汀nmad噌lnln anla；llmasl halindeise sazleSme feshedilecek ve

yerler．ine yedek

adaylar．ln yerle草ir．meiSlemi yapllacaktlr．

11・3・Ger．cege ayklrl beyanda bulunanlar・haiくlくlnda hukulくiiilem yapllacaktlr．

11・4・Proje Y肝utucusu，Pr．0］e kaPSamlndaimzalanan s6zleSmeyi telくtarafll Olarak

feshetme

yetkisine sahiptir．

王lanmetninde belirtilmeyen hususlar・halく一くlnda，ilgilimevzuat h航mユer・inegor・e

islem

yapllacaktユr．．I；bu telくnilくiartnamell maddeden ve alt maddelerinden

cluSmaiくtadlr．

♀

EIく－1

Sayfa8



GECIC工SURELI EGエT王M PERSONH王AL工肌NA旺；K王N DJYURU糾BAT2917

SURiYEL王COCUKLAR工N TURiくEGITIM S主STEM王NE ENTEGRASYONUNUN

DESTEiくLENMES工PRO］ESi KAPSAMINDA ALINACAK

GECic王SUREL主EGfT壬M PER50NEL工KONTENJANLARI

（T鉦kce Ogreticive Rehberlik Danl；manl）

IL AD工

S工N工F OGRETMEN工

TURK〔E鵡RETMEN土

REHBER OGRETMEN

ADANA

76

6

22

AD工YAMAN

15

5

3

ANKARA

9

6

5

ANTALYA

6

9

1

BATMAN

O

Sayfa9



GE房Ci SUREL土EGiT土M PERSONEL王AL恥INA主L士SKiN DJYURJiUBAT2617

6

2

BURSA

8

27

14

DエYARBAK工R

6

6

2

6AZIANTEP

147

92

66

HATAY

228

174

125

主STANBUL

197

164

67

王Zi厄R

32

14

7

5ayfale



GEC工CエSURH工EGiT王M PER50NELiAL工肌NA王L壬ilく王N DUYURU SUBAT2917

KAHRAMANMARAi

49

22

31

KAYSER工

6

6

3

K王L主5

31

64

29

iくOCAEL主

9

6

2

KONYA

38

6

21

MALATYA

16

17

2

MARD王N

8

5ayfall



GEC土C王SUR乱土EGITiM PERSONEL主AL工MINAiL王SK主N DUYJRU的BAT2617

9

5

MERS工N

27

7

17

0SMAN工YE

6

6

5

SAKARYA

e

O

l

S珪RT

e

e

l

SANL工URFA

214

71

75

TOPLAM

e81

597

566

Sayfa12



GEqC工SUR乱IEGiriMPERSONEL主ALIMtNA主Li；KiND】YURU；UBAT2617

♀

S］R王Y乱工COCUiくLARINTORK E前TiMSfSTEMiNE ENTEGRASYONUNUN

DESTEKLENMES工　PRO］ES工

GE仁王C主SUREL王EGI高M PERSON乱i AL工MI TAiくV王M王

27　Subat　－　92Mart　2617

Ge注Ci s蛤eユi Ogr・etici Aユlml BaSVurularlnln

AllnmaS1

27　Subat－63　Mart　2917

GeciciSiir．eliogreticiAllmlBaSVuruSu Onay

埼lemleri

64　Mart　2617

Mulalくat Gercekle；tir・ileceiくillerin AcIkIanmas1

96　－　68Mart　2917

Miilakatlarln Ger〔ekle草ir・ilmesi

99　－12Mart　2917

0kul／Kurum Tercihler・inin AllnmaSl

13　－15　Mart　2817

Yerle＊ir．me so…打arlnlnilan Edilmesi

26　－　24Mart　2617

G6reve Ba＄lama工；lemlerin Yapllmasl，

56zle印eler．in王l Milli EgitimMudur・1撮Ieri

Sayfa13



GEC工CエSURELI EGIT工M PERSONEL工AL工M工NAILISK工N DUYURU SUBAT2917

Taraflndan　王mzalatllmaSl

♀

EK－3

SUR王YH王COCUKLARIN TURK EGiT王M SisTEM主NE ENTEGRASYONUNUN

DESTEKLENMESI PRO］ESi

G毒草C主SOR乱i EGiT主M PERSONELi AL工Mエ

MOLAKAT GER〔EKLEiT王R王LECEK王L MERKEZLER王

iL PLAKA KODU

IL ADエ

61

ADANA

66

ANKARA

ZS

ERZURUM

34

エSTANBUL

35

Sayfa14



GEC王C主SUREL主EGiT土M PERSON乱i AL工M工NA王Li；lくiN DUYURU SUBAT2917

Sayfa15


