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Tlgi - 11 Milli Egitim Miditrligh'niin 11/01/2017 tanhli ve 415331 sayili yazis.

ilpi vazi peregi: Bakanhfnmiz Hayat boyu Ogrenme Genel Miidiirldgd ile Yiksek
Ofrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Miidiirliii arasinda imzalanan igbirligi protokold ile

1lg yazilar ve ekleri yazimiz ekinde gonderilmigtir.

Bilglerinizi ve gercgini rica ederim.
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Konu : Is Birligi Protokolil

DAGITIM YERLERINE

lgi: Milli Egitim Bakanhgi Hayat Boyu Ogrenme Genel Midixligi'nin 09.01.2017
tarihli ve 38552587.30.01-E-335021 sayih yazist,

Milli Egitim Bakanligy Hayat Boyu Ogrenime Genel Mitdirlagi ile Yiksek Ogrenim
Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Miudirligiy arasinda imzalanan Is Birligi Protokolii 9 Ocak
2017 tarihinde yiirdirliife girmistir.

Stz konusu Protokol Genel Midiirliglimiiziin hup://hbogm.meb.gov.tr internet
adresindeki Projelerils Birlikleri menisii altindaki Ozel Sekwor/STK I Birlikledmiz alt
menistinde yayimtanmistr, Protokol kapsammdaki faalivetlerin eksiksiz olarak yiriitimesi
hususunda;

Bilgilerinizi ve gerefimi rica cderim.

Samih KIR
Vali a.
fI Milli Egitim Miidiir Yardincisi

Ek: Yazive ckleri (5 sayfa)
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20 llge Kaymakamlig
( Tlge Millt Eitim Midiicliigii )
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Sayr  38552587-30.01-E.335021 05.01.2017
Konu: [layat Boyu Ogrenme Genel
Midiirlizgis ile Yiiksek

Ogrenim Kredi ve Yurtlar
Kurumu Genel Midurligi
Arasinda Is Birligi Protokoli

........... VALILIGI
(1l Milli Fgitim Madiirliigi)

Milli Egitim Bakanh@ Hayat Boyu Ogrenme Genel Mudiirliigii ile Genglik ve Spor
Bakanlin Yiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Mudirliigh Arasindaki Is Birligi
Protokoidl. 09 Ocak 2017 tarihinde imzalanarak yiriirliifie girmigtir.

S0z konwsu  Protokol, Genel Miudirlbgumiiziin  http:/hbogm.meb.gov.tr  interet
adresindeki Projeler/ls Birlikleri mentisii alundaki Ozel Sektér/ STK I Birliklerimiz alt
menilsinde vayunlanmigtir.

Protoko! kapsarmindak: faalivetlerin eksiksiz olarak yiiritilmes: hususunda bilgslerinizi
ve gerefini rica edenim. '

Ali Ruiza ALTUNEL
Bakan a.
Genel Midir V.

EK:
Protokal 4 sayia)

DAGITIM:
81 I valiligine
(Il Milli Egitim Miidirligii)
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T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGI
HAYAT BOYU OGRENME GENEL MUDURLUGU

ILE

T.C.
GENCLIK VE SPOR BAKANLIGI
YUKSEK OGRENIM KREDI VE YURTLAR KURUMU
GENEL MUDURLUGU ARASINDA YURTLARDAKI
OGRENCILERE VE PERSONELE SOSYAL,
KULTUREL VE SPORTIF EGITIMLER ILE MESLEKI
VE TEKNIK KURSLAR VERILMESINE ILISKIN
IS BIRLIGi PROTOKOLU



Kisaltmalar ve Tanimlar
MADDE 5- Bu Protokolde gegen;

MEB : Milli Egitim Bakanhigini,

HBOGM . Hayat Boyu Ogrenme Genel Mudiirliiglin,

YURTKUR : Yiiksek C")grenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Miidiirliigiind,
HEM . Halk egitimi merkezlerini,

e-yaygin . Yaygn egitimle ilgili is ve islemlerin veri taban iizerinden mevzuata

uygun olarak elektronik ortamda ytirtitiildugii ve bilgilerin muhafaza
edildigi sistemi,

Kursiyer - Bu Protokol kapsaminda agilan kurslara katilan kisiyi,

Kurs . Halk egitimi merkezleri tarafindan dogrudan veya diger kurum ve
kuruluslarla is birligi hélinde {cretsiz olarak diizenlenen genel,

mesleki ve teknik kurslar,

Kurs Bitirme Belgesi : Kurslar bagariyla tamamlayanlara verilen belgeyi
ifade eder.

Yiikimliilik

MADDE 6- Bu Protokol kapsaminda taraflarin yiikiimliilikleri agagida belirtilmistir:

6.1. HBOGM’nin Yiikiimliiliikleri

6.1.1 Protokolii Genel Miidiirliige bagh kurumlara duyurmak iizere valiliklere (milli egitim
midiirliiklerine) bildirir.

6.1.2. Protokol kapsaminda yapilacak egitimlerde e-yaygin sisteminde mevcut olan 6gretim
programimin kullanilmasin, e-yaygin sisteminde mevcut olmayan 6Zretim programlarinin
hazirlanmasim YURTKUR ile birlikte yiiriitiip yaymlanmasini saglar.

6.1.3. Protokol kapsaminda YURTKUR’un bildirdigi yurt miidiirliiklerini HEM ile
eslestirerek, YURTKUR ile birlikte kurumlarin esglidiim igerisinde ¢aligmasim saglar.

6.1.4. Protoko! kapsaminda mahallinde ¢6zillemeyen problemler igin gorils bildirir.

6.2. 1V flge Milli Egitim Miidiirliiklerinin Yiikiimlliikleri
Protokol kapsaminda agilacak kurslar ile ilgili her tirli i ve iglemlerin mevzuata gore
yiiriitiilmesini ve denetlenmesini saglar.

6.3. HEM’lerin Yiikiimlilliikleri

6.3.1. Protokol kapsaminda agilacak kurslar ile ilgili her tirld planlama, uygulama ve
organizasyonu mevzuatina gore yapar.

6.3.2. HBOGM tarafindan eslestirilen yurt miidiirliigi ile is birligi igerisinde galigir.

6.3.3. Egitimlerde ihtiyag duyulan egitimcileri gorevlendirir.

6.3.4. Sinavlarin mevzuatina uygun yapilmasini saglar.

6.3.5. Kurslar: basan ile bitiren kursiyerlerin kurs bitirme belgelerini e-yaygin sisteminden
Verir.

6.3.6. Yapilan egitimlerin belge defterlerini ve modiil degerlendirme formiarini merkez
biinyesinde muhafaza eder.

6.4. YURTKUR’un Yiikiimliiliikleri
6.4.1. Yurtlarda bulunan dgrencilerin, personelin mesleki ve teknik kurslar ile sosyal, kiiltiirel
ve sportif egitimlere katilmasim saglar.
6.4.2. Kursta dgretim igin gerekli olan makine, teghizat, malzeme, takim, uygulama araglarini
ve diger ekipmanlari temin eder.
6.4.3. Kurslarda ihtiyag duyulan kitap, ders notu ve egitim materyallerini kursiyer sayis1 kadar
cogaltarak kursiyerlere dagitimasuy, saglar.
6.4.4. Protokol kapsaminda fialtyst gdstgrecek yurt miidiirliiklerinin HEM ile eslestirilmek
iizere HBOGM’ye bildjrilingsini. ye HBQGM ile birlikte kurumlann esglidim igerisinde
gahgmasin) saglar——
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T.C. MILLI EGITIM BAKANLIGI HAYAT BOYU OGRENME GENEL
MUDURLOGU ILE T.C. GENCLIK VE SPOR BAKANLIGI YUKSEK OGRENIM
KREDI VE YURTLAR KURUMU GENEL MUDURLUGU ARASINDA
YURTLARDAKI OGRENCILERE VE PERSONELE SOSYAL, KULTUREL VE
SPORTIF ECITIMLER iLE MESLEK! VE TEKNiK KURSLAR VERILMESINE

ILISKIN iS BIRLiGi PROTOKOLU
Amag
MADDE 1- Bu Protokoliin amaci; Milli Egitim Bakanlhigi Hayat Boyu Ogrenme Genel
Miidiirliigii ile Genglik ve Spor Bakanhg Yiksekdgrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel
Miidiirliigii i birligi ile yurtlardaki ogrencilere ve personele sosyal, kiltirel ve sportif
egitimler ile mesleki ve teknik kurslar verilerek belge almalarim saglamaktir.

Kapsam
MADDE 2- Bu Protokol, Milli Egitim Bakanli1 Hayat Boyu Ogrenme Genel Mudurltga ile
Genclik ve Spor Bakanh@ Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Miidiirliigi
arasinda yurtlardaki &grencilere ve personele Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirligiiniin
biitge imkanlan déhilinde sosyal, kiiltiirel ve sportif egitimler ile mesleki ve teknik Kurslar
verilmesine dair usul ve esaslan kapsamaktadir.

Dayanak

MADDE 3- Bu Protokol, 1739 sayih Milli Egitim Temel Kanunu, 3308 say1h Mesleki Egitim
Kanunu, 652 sayih Milli Egitim Bakanhginm Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
Hitkmiinde Kararname, 16.08.1961 tarihli ve 351 sayilh Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar
Kurumu Kurulus Kanunu, Yiiksek égrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Sosyal, Kiiltiirel ve
Sportif Faaliyetler Statiisii, Milli Egitim Bakanli Ortadgretim Kurumlar Yonetmeligi, Milli
Egitim Bakanh@ Mesleki ve Teknik Egitim Yonetmeligi, Milli Egitim Bakanlhifi Yaygin
Egitim Kurumlari Yénetmeligi ve Milli Egitim Bakanhig Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders
ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Karar ve Milli Egitim Bakanli Hayat Boyu Ogrenme Genel
Miidiirlisgii Is Birligi Caligmalan Yo6nergesine dayanilarak hazirlanmigtir

Taraflar
MADDE 4- Bu Protokoliin taraflari, Milli Egitim Bakanhig Hayat Boyu Ogrenme Genel
Miidiirligii ile Genglik ve Spor Bakanlii Yiksek Oprenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel
Miidiirliigiidiir. Taraflarn her tiirlii tebligat ve haberlesme adresleri agagida belirtilmisgtir:

a) T.C.MiLLI EGITIM BAKANLIGI
Hayat Boyu Ogrenme Genel Mudiirligi
Adres: Emniyet Mah. Bogazi¢i Sok. 06500 Teknikokullar /Ankara
Telefon: 0312 212 68 80
Faks: 0312 212 99 58
E-posta; hbogm@meb.gov.ir

b) T.C. GENCLIK VE SPOR BAKANLIGI

Yitksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Mudirligi
Adres: Sogiitdzii Mah. 2176 Sokak No:25 Cankaya/Ankara
Telefon: 0312 551 60 00
Faks: 0312 551 65 73
E-posta: egitsel @kyk.gov.d




6.4.5. Kursiyer ve kurs bilgilerinin e-yaygin sistemine islenmesinde yurt mudiirliklerinin
HEM ile is birliginde ¢alismasim saglar.

6.4.6. Uygulama Raporunu hazirlayarak yilda en az bir kez HBOGM’ye gdénderilmesini
saglar.

6.5. YURTKUR il ve Yurt Miidiirliiklerinin Yiikiimliiliikleri
Protokol kapsaminda agilacak kurslar ile ilgili her tiirli is ve islemlerin mevzuata gore
yilriitiiimesini ve denetlenmesini saglar.

Yiiriitme

MADDE 7- Bu protokol hiikiimlerinin yiiriitiilmesinde merkezde HBOGM ve YURTKUR,
tagrada ise il milli egitim miidiirliikleri ile YURTKUR il midirliikleri/yurt midiirlikleri
yetkili ve sorumludur.

Cesitli Hiikiimler .
MADDE 8- Kurslarda, HBOGM tarafindan onaylanan ve e-yaygin sisteminde bulunan
programlar kullamlir.

MADDE 9- Protokol kapsaminda verilecek olan tiim egitimler dncelikle YURTKUR’a bagh
it veya yurt midirliiklerinde gergeklestirilir. Egitimler, il veya yurt miidiirliiklerinde
gerceklestirilemedigi takdirde HEM tarafindan belirlenen mekénlarda gercgeklestirilir.

MADDE 10- Kurslarda, kursiyerlerden higbir ad aitinda iicret alinmaz.

MADDE 11- Gerekli goriildiigiinde taraflann yazili mutabakat: ile Protokolde degisiklik ve
ilaveler yapilabilir. Degisiklik ve ilaveler yapildig tarih itibariyle gecerlidir.

MADDE 12- Bu Protokol 3 (ii¢) yil gecerli olup, taraflar gerekli gbrdiigii takdirde Protokolii
tek tarafli fesih hakkmi kullamr,

MADDE 13- Protokolde yer almayan hususlar, oncelikle ilgili mevzuatina gbre, mevzuatta
bulunmamas! durumunda ise taraflar arasinda iyi niyet, karsibkl anlayis ve uzlasma kurallar:
gercevesinde ¢ozlimlenir.

MADDE 14- Bu Protokol kapsammda yapilacak ¢alismalar, Tirkiye genelinde
gerceklestirilir.

MADDE 15- Protokol kapsaminda yapilacak tiim faaliyetlerin tanitim: i¢in bastirilacak afis,
brosiir, gorsel ve/veya isitsel yaym ve ilanlarla birlikte faaliyetlerde kullamlacak
materyallerde MEB ve GSB logolari, faaliyetlerin Protokol kapsaminda diizenlendigi
belirtilerek karsilikli izin alinarak kullanilir.

MADDE 16- Bu protokol 16 (on alt} madde ve 4 (dort) sayfadan ibaret olup .9/.{'.'.7 I./2017

tarihinde li¢ niﬁa o imzalanip yiirtirliige girmigtir. Q
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Ali By ALTUNEL _ . Sinan AKSU
Hayat Boyu Ogrenme Genel Midiirii Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu
Genel Mitdirii
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